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MarketPlace
Simulations

Train The Trainer

Von S-NEXT MarketPlace Simulations

Dienstag 02.09.2025 - Freitag 04.09.2025

Q@ Steinbeis University- Schools of Next Practices

Eine Kooperation der S-Next und MarketPlace Simulations
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Uber die Veranstaltung

Train the Trainer ist eine dynamische viertagige Schulung, die darauf abzielt, Lehrkrafte
mit praktischer Erfahrung im simulationsbasierten Lernen auszustatten. Durch die
aktive Teilnahme an zwei MarketPlace-Simulationsspielen lernen die Teilnehmenden
Best Practices der erfahrungsbasierten Lehre kennen und erhalten wirkungsvolle

Werkzeuge, um ihren Wirtschaftsunterricht nachhaltig zu transformieren.

Warum Sie teilnehmen sollten?

/1 Lernen durch Spielen mit zwei bewahrten Business-Simulationen

A Vertiefung der Didaktik erfahrungsbasierten Lernens

A1 Sicherheit im Umgang mit simulationsbasierten Lehrformaten gewinnen

/1 Erhalten Sie ein Teilnahmezertifikat

/1 Austausch mit internationalen Lehrkraften und Trainer*innen
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Veranstaltungsubersicht

G

e
E P

DAS LERNEN SIE

Wie simulationsbasiertes Lernen effektiv im Unterricht eingesetzt wird
Coaching-Methoden und bewahrte Analysetools
Entscheidungsfindung souveran meistern

Strategie, Marketing, Produktion, Personal und Finanzen sinnvoll verkntpfen

¢ C < X X

Techniken zur Leistungsbewertung und Férderung von Reflexionsprozessen bei Studierenden

GEMACHT FUR

e Professor*innen

e Unternehmensinterne Trainer*innen

e Lehrplangestalter*innenanHochschulen

e Fachkrafteim Bereich Learning & Development (L&D)
DAS LERNEN SIE

w MARKETINGSTRATEGIE « VERTRIEB w RECHNUNGSWESEN / FINANZEN

« PRODUKTION w PERSONALMANAGEMENT w ENTREPRENEURSHIP

Zur Anmeldung oder fur weitere A e M e
Informationen: (e) ot B sl e
https:/ttt-berlin-2025.paperform.co/
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WAS SIE ERLEBEN WERDEN

e Wahrend des gesamten Workshops schlupfen Sie in die Rolle einer Entscheidungsperson
innerhalb der MarketPlace Simulations. Uber sechs Geschaftsquartale hinweg entwickeln
Sie Marken, gestalten Vergutungssysteme, steuern operative Ablaufe, verwalten Finanzen
und prasentieren lhre Ergebnisse virtuellen Investor*innen.

e Jedes Quartal bringt neue Herausforderungen - ganzwie in derrealen Geschaftswelt. Sie
arbeitenim Team, entwickeln Geschaftsstrategien und treffen gemeinsam zentrale
Entscheidungen.

e Das erwartet Sie auf3erdem:
e Executive Briefings: Erhalten Sie Coaching und strategische Impulse von erfahrenen
Mentor*innen

e Venture Capital Fair: Prasentieren Sie Ihr Geschaftsmodell und sichern Sie sich
Investitionen - basierend auf der Leistung |lhres Teams

e Coaching Deep Dive: Lernen Sie, wie Sie |hre Studierenden mit den Dozierendentools
von MarketPlace gezielt durch die Simulationen begleiten

e Chocolate Candy Game: Testen Sie Inren Unternehmergeist in einer mobiloptimierten
Simulation, in der Sie mit begrenztem Startkapital ein kleines
Schokoladenunternehmen fuhren - einunterhaltsamer und lehrreicher Abschluss Ihrer
Lernreise

() Chocolate Candy Game: Eine Griindungssimulation, in der Teilnehmende mit 500 $ ein SiiBwaren-
Startup aufbauen - inklusive Marketing, Vertrieb und unternehmerischen Entscheidungen.
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Ablaufplan

TAG O: MONTAG, 1. SEPTEMBER (OPTIONALES
NETWORKING)

17:00 Uhr — Willkommens-Empfang

TAG 1: DIENSTAG, 2. SEPTEMBER - WORKSHOP TAG 1

e 09:30 Uhr — Einflhrung in MarketPlace & Zielsetzung

e 09:45 Uhr — Vorstellungsrunde der Teilnehmenden

e 10:30 Uhr — Uberblick tiber das Spielszenario & Best Practices
e 12:00 Uhr — Mittagspause

e 12:30 Uhr — EinfUhrung in Quartal 1

e 13:00 Uhr — Entscheidungen fur Quartal 1 treffen & einreichen
e 14:30 Uhr — Einfihrung in Quartal 2 + Gruppenfoto

e 15:15 Uhr — Arbeit an Quartal 2 & Vorbereitung auf Briefing

e 17:30 Uhr — Executive Briefing mit Coach

e 18:15 Uhr — Einreichen der Entscheidungen fur Quartal 2

e 18:30 Uhr — Abendessen & Spieleabend

TAG 2: MITTWOCH, 3. SEPTEMBER - WORKSHOP TAG 2

e 09:00 Uhr — Arbeit an Quartal 3 & Briefing-Vorbereitung

e 10:45 Uhr — Executive Briefing

e 12:00 Uhr — Einreichen der Entscheidungen fir Quartal 3

e 12:15 Uhr — Mittagspause

e 12:45 Uhr — EinfUhrung in Quartal 4 + Businessplan + VC Fair E]::-;;,.;,E 3 °§,§=§[§]

e 14:00 Uhr — Arbeit an Quartal 4
e 17:15—20:15 Uhr — Abendprogramm & gemeinsames Abendessen
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TAG 35: DONNERSTAG, 4. SEPTEMBER - WORKSHOP TAG 3

e 08:00 Uhr — Businessplan & Vorbereitung auf die VC-Messe
e 10:00 Uhr — Prasentationen auf der VC-Messe

e 12:00 Uhr — Abgabe von Quartal 4

e 12:30 Uhr — Arbeit an Quartal 5

e 13:45 Uhr — Coaching-Richtlinien & Marketplace-Tools

e 14:30 Uhr — Auswertung der Ergebnisse von Quartal 5

e 15:00 Uhr — Einfiihrung in das Chocolate Candy Game

e 15:30 Uhr — Spielen des Chocolate Candy Game

e 17:30 Uhr — AbschlieBende Reflexion & Zertifikatsvergabe

e 18:30 Uhr — Abendessen & Abschlussveranstaltung

TAG 4: FREITAG, 5. SEPTEMBER (OPTIONALER ABENTEUERTAG)
e 09:00 Uhr — Kultureller Ausflug (Details folgen)

SIE ERHALTEN:

« TEILNAHMEZERTIFIKAT

%« FACILITATOR-ABZEICHEN FUR DIE SIMULATION

“« MATERIALPAKET FUR DEN UNTERRICHT

% ZUGANG ZU DEN MARKETPLACE-LEHRKRAFTEN-TOOLS

w ZUGANG ZU EINEM NETZWERK AUS TEILNEHMENDEN UND LEHRKRAFTEN
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